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OZNAM O VYBEROVOM KONANI

Obec Oborin, Oborin 125, 076 75 Oborin

vyhlasuje vyberové konanie na

Styri pracovné miesta ¢lena miestnej obcianskej poriadkovej sluzby

Vyberové konanie sa uskutocni dina 15. novembra 2017 o 10.00 hod.

na Obecnom urade v Oborine.

Zaujemcovia o pracovnu poziciu mbzu pisomnu ziadost o prijatie do zamestnania osobne dorucit alebo
postou zaslat na horeuvedend adresu.

Uzavierka na predkladanie Ziadosti o prijatie do zamestnania je 14.11.2017. Zaujemcovia, ktorych
Ziadosti do vyberového konania boli dorucené po termine uzavierky, nebudu zaradeni do vyberového
konania.

Zoznam pozZadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:

e Ziadost o prijatie do pracovného pomeru, (uviest telefonicky kontakt za G¢elom oznamenia
0 moznosti Ucasti prip. neucasti na vyberovom konani),

e Zivotopis uchadzaca,
o doklad o najvy$ssom dosiahnutom vzdelani, pripadne aktualne potvrdenie skoly ostudiu
e iné doklady potvrdzujlce spdsobilost (certifikaty zo skoleni apodobne),

e uchadzac¢ mbze predlozit aj odporucania alebo pracovné hodnotenia od predchadzajiceho
zamestnavatela alebo organizacii s ktorymi v minulostispolupracoval,

® vypis z registra trestov.

Kvalifikacné predpoklady na poziciu ¢lena miestnej obéianskej poriadkovej sluzby su:

» ukoncené zékladné, stredné, pripadne vyssie vzdelanie —vyhoda,
» znalost slovenského jazyka - vyhoda,

> absolvovanie kurzu prvej pomoci —vyhoda,



Vyberové kritéria:

znalost jazyka cielovej skupiny (napr. madarsky jazyk, romskyjazyk),

znalost obyvatelov cielove]j skupiny (obyvatelov komunity),

>

>

> akceptacia zo strany komunity,

> trvaly pobyt v mieste pracovného posobenia —vyhoda,
>

predchadzajuce skusenosti s ¢innostou hliadky —vyhoda.

Dopliujuce vyberové kritéria:

> motivacia pre pracu s ¢lenmi skupin postihnutych alebo ohrozenych socialnym vylucenim, aktivne zapajanie sa do
komunitného Zivota, dobrovolnicke ¢innosti,

» schopnost pracovat v time, schopnost rieSit problémy komunity vmedziach zverenych kompetencii,
» komunikacné zruénosti, flexibilita, zodpovednost, spolahlivost,
» osobny zaujem priebezne sa vzdelavat v odbornej problematike.

Prijimatel si mbze urcit dalsie kritéria poznajlc prostredie komunity a cielovej skupiny.

Vyberového konania sa mozu zGéastnit iba zaujemcovia, ktori spifaju kvalifikaéné predpoklady a maju riadne

odovzdanu Ziadost.



Zaujemcovia, ktori uz podali ziadosti o prijatie do pracovného pomeru za clena
MOPS upozorfiuje mesto na povinnost doplnit si poZadované doklady do

14.11.2017!1!!

Kaidy uspe$ny uchadzaé, s ktorym obec uzatvori zamestnanecky vztah, musi spifiat podmienku bezthonnosti, ktoru
dosvedéuje predloZenim vypisu z registra trestov (zaujemca nespliia kritérium beztihonnosti, ak bol odstideny alebo priznal
vinu za Umyselny trestny ¢in proti Zivotu a zdraviu, proti slobode a ludskej dostojnosti a proti rodine a mladezi) nie starSim

ako tri mesiace.
Miestom vykonu prace je Uzemie obce Oborin.

Datum predpokladaného nastupu do zamestnania je 1. januar 2018.
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